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1. Umum

Keterbukaan informasi publik merupakan salah satu ciri dari negara demokratis

'vang juga merupakan sarana dalam mengoptimalkan pengawasan publik
~ terhadap penyelengaraan negara dan badan publik.

Selain itu, Pengawasan Internal yang dilakukan dalam suatu organisasi akan
lebih mendapatkan kepercayaan dari masyarakat apabila hasil dari Pengawasan
Internal tersebut diumumkan kepada publik, agar Pengawasan Internal tidak
dianggap sebagai konspirasi organisasi semata.

* Maksud dan Tujuan

a. Maksud

Tersedianya mekanisme publikasi hasil Pengawasan Internal yang dijadikan
sebagai pedoman oleh petugas.

b. Tujuan
. Publikasi Pengawasan Internal dilakukan untuk:
1) meningkatkan kepercayaan masyarakat;

2) diketahui oleh publik mengenai hasil Pengawasan Internal yang telah
dilakukan; dan

3) meningkatkan pengawasan publik.

. Ruang Lingkup ‘

Ruang lingkup publikasi Pengawasan Internal adalah mempubiikasikén hasil
Pengawasan Internal terhadap: _

a. Penyelenggaraan tugas dan fungsi dibidang Keimigrasian; dan

b. Penyelenggaraan pelayanan publik.






